
Versoepelingen in 2022

JANUARI
De maatregel ‘5 dagen
quarantaine na contact met
een positief getest persoon’
verviel voor immune
medewerkers. 
InteraktContour versoepelde
ook de quarantainemaatregel
voor niet-immune
medewerkers. Dit verlichtte de
druk op de continuïteit van de
zorg.

FEBRUARI
Na goedkeuring van de OR
werden besmette medewerkers
zonder klachten (onder bepaalde
voorwaarden) op locaties ingezet.
Door de aanwezige immuniteit
namen de coronaklachten na een
besmetting sterk af. Ook de
komst van de omikron variant
maakte dat het ziektebeeld over
het algemeen milder verliep.

Daarnaast werd de landelijke 1,5
meter maatregel afgeschaft. Dit
gaf meer vrijheid op de locaties.

 

MAART
Het preventieve
mondneusmaskerbeleid werd
versoepeld. Het preventief
werken met een mondneus-
masker ervaarden medewerkers
als een belasting. Versoepeling
van dit beleid was welkom!

MEI
Gedurende het jaar nam de
hulpvraag van locaties aan het
corona-uitbraakteam af. Daarom
is dit team in mei opgeheven.

AUGUSTUS
Ook besmette medewerkers
met milde klachten werden
(onder bepaalde voorwaarden)
op locaties ingezet.


